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  Soo dhowow  
 
 

 

Mr Worthington 

Macalinka 

 
Ku soo dhawow Dean Trust Ardwick waalidiinta / 
daryeelayaasha Class of 2028! Waxaan aad ugu 
faraxsanahay in aad iskuulkeenna u dooratay 
marxaladda xigta ee waxbarashada cunuggaaga, 
waxaana rajeynayaa in aan kugu soo dhaweeyo sidii 
qayb muhiim ah oo ka mid ah bulshada dugsigayaga. 

 

Waxaan  si aad ah ugu         faraxsanahay  inaan noqdo 
maamulaha  dugsi u  heelan u adeegga bulshada 
deegaanka.  Waxaant waa mudnaan in aan ku soo 
dhaweeyo koox cusub oo arday iyo qoysaskooda ah 
bulshada dugsigayaga. Waxan rajeynayaa in aad xiriir 
waarta la sameysataan dhamaantiin iyo caruurtiina 
maadaama ay si guul ah ugu gudbaan dugsiga sare ee Dean 
Trust Ardwick.  

 
Halkan waxaa ku taala Dean Trust Ardwick, waxaan u 
ekaysiinnaa dugsiga sare inuu buur fuulo  . Waa  dadaal, 
waxay u baahan tahay dedaal laakiin cunuggaagu wuxuu  
u heli doonaa  abaal marin aad u badan  marka uu gaaro  
kaalinta koowaad. Waxa aannu rabnaa in cunugaagu uu 
sanadka 2028-ka gaadho shir madaxeedkooda, oo 
diyaar u ah in uu barwaaqoobo oo uu wax ku ool ah ku 
yeesho bulshada. Si an ugu wanaagsan u diyaariyo 
ardayda safarkan, waxaan bixinaa Barnaamijka Kala 
Guurka oo si taxadar leh loo sameeyey, kaas oo 
muhiimad u ah cunuggaaga. 

 
Waxaanu aqoonsan nahay in u guurista dugsiga sare ay 
tahay waqti muhiim ah oo ka mid ah korriinka iyo 
waxbarashada ilmahaaga. Waa waqti xiiso leh oo ay ka 
buuxaan fursado cusub; waa waqti lagu dhiso xiriirro 
adag; si loo barto aqoon cusub; si loo koriyo 

tacademically iyo qof ahaanba. Si kastaba ha ahaatee, 
waxaan sidoo kale fahamsanahay in kala-guurka Dugsiga 
Hoose ay keeni karto  caqabado iyo walaacyo. 



Inta lagu   jiro waqtigan oo dhan, waxaanu ku siin 
doonaa  fursado badan oo waalidiin ahaan/ 
daryeelayaal ahaan, si aan codkiinna u  maqashiinno 
oo  noo suuragelinno inaan ku  siino taageeradayada 
aanu ku siinno  baahida gaarka ah ee cunuggaaga   . 
Waxaan aaminsannahay in cunug kastaa uu u baahan 
karo taageero waqti kasta; sidaa awgeed, waxaan 
dooneynaa inaan bixino Barnaamijka Kalaguurka ee 
iskaashiga oo  si buuxda u taageera, shaqsiyeed, iyo 
iskaashi kaas  oo daboolaya baahiyaha dhammaan 
baahiyaha ardayda. 

 
Laga bilaabo bisha Sebtember, ilmahaaga waxaa la 
soo bandhigayaa maadooyin badan oo ay ka buuxaan- 
kuwaas oo laga yaabo in aysan hore ula kulmin. 
Ayadoo la sii wadayo dhisida xiriirka la leenahay 
Dugsiyada Hoose ee aanu isleeyahayaga, 
shaqaalaheena waxay  ku dadaalayaan in ay awood u 
siiyaan kala-guurka aan tacliimeed ee aan xuduudda 
lahayn si cunugaagu u sii wado inuu ku barbaaro 
casharada markuu soo  galo iskuulkeenna. 

 
Iyadoo tan la socdo, waxaan  leenahay filashooyin 
shakhsiyeed oo sare oo dhamaan caruurta ah waxaana 
la joogteynaa heerar sarre oo taxadar leh oo ah 
halbowlaha  guusha. Kuwaas waxaa lagu sii sahamiyay 
buugan gacanta ee Transition,laakiin  waxaan 
aaminsanahay  in abuurista dhaqan taas oo rajo weyn 
ay ka  qabto siyaasadaheena ku aaddan habdhaqanka, 
labiska iyo muuqaalka, iyo ka qaybgalka waxaan u 
diyaarineynaa dhallinyaradeena inay ku  guuleystaan  
sida ugu fiican habka suurtagalka ah. 

 
Waxaan sidoo kale ujeednaa in aan ku dhiirigelinno 
dabeecadaha ku dhex jira dhalinyaradeena oo aan 
ognahay inay u suurtogelinayso inay ku bara kacaan 
dugsigeenna iyo wixii ka baxsanba. Waxa aanu 
qiimaynaynaa ixtiraamka, dareenka, xasaasiyadda iyo 
is-qadarin ee ah dhinacyada dabeecadda u sahli karta    
dhallinyaradeena  inay  si dhab ah ugu guulaystaan. 
Waxaan kaliya ujeedadoodu ma aha  in la siiyo 
waxbarashada ugu fiican ee waxbarasho ee suurto gal 
ah, laakiin sidoo kale horumarinta ilmahaaga 
muwaadin dunida  :  fikir leh, dareenka leh, oo dhab 
ahaantii  adkaysi u  adkaysta  caqabadaha nolosha ku 
tuuri doonaa iyaga at. 
Ugu dambeyntiina, adiga iyo ilmahaaga hadda waxaad 
ka mid tihiin bulshada Dean Trust Ardwick - dugsi aan 
rajeynayo inaad ku  faraxsan tahay  inaad ka tirsan 
tahay. 

 

Mr Worthington 



  Shaqaalaha Muhiimka ah ee ku-meel-gaarka ah iyo Sannadka 7  
 
 

 
 

 

 

Miss Martin 
Head of Year 7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ms Siyaad 
Kaaliyaha Macalinka - 
KS3 

Ms McNair - 
Daryeelka 

Mrs Qaasim – 
EAL 
Coordinator 

Home > Kuliyada 
Kuliyada Ka-
qaybgalka SENCO 

Magacyadeena waxaa ka mid ah miss Martin in ay ku 
faraxsan yihiin in ay ka shaqeeyo Dean Trust Ardwick in ay 
yihiin macalin MFL ee tan iyo 2018. 5-taasiilood oo ay ka 
mid aheyd munaasabaddan ayaa waxaa ka mid aheyd in ay 
ka qeyb qaataan fursado ay ku doonayeen in ay ka qeyb 
qaataan ergooyinka ay ka midka tahay dadka ku nool 
nawaaxiga.  
 
2016-19 ayaa waxaa ka mid ah mas'uuliyiinta in ay ka qeyb 
qaataan munaasabadda ugu horeysay ee ay ku nool yihiin 
mashaareynta iyo hay'adaha ay ku howlgalaan howl-galka. 
Waxaa ka mid ah dadka ugu baaqay in ay ka soo qayb 
galaan waxyaabo ay ka mid yihiin tallaabooyinka ay wax ku 
soo bartaan oo ay ka mid yihiin ergada ugu dambayntii 
2016-ta ah.  
 
Laga bilaabo Sebtember, waxaan ku jiraa madaxa sanadka 
7aad, cunuggaaguna ku cunauggaagu sidaa u biiro. Waxa 
uu sheegay in aanu ka mid nahay dadka ay ka midka tahay 
in ay wax ka qabteen taba bartamaha ay ka midka tahay, 
ee ay ka mid tahay dadka aanan wax ka qabanay. Waxaan 
u diyaar garoobeen in ay ka mid ah inta lagu jiro waqtiga 
qaabka si aan u cunteynin cunsuriga ka soo yeerey 
welwelkii ay wateen ee ku wajahaadda welwelka ee ay ku 
welweleen oo ay ka mid yaqiinsanayeen. Waxa aanu ugu 
baaqayaa in aanay ka soo kaban doonin in aanay u 
muuqan doonno in ay ka mid noqdaan dadka ugu badan ee 
ay ku nool yihin ajaanibka, si ay ugala hadlaan 
ergooyinkaas, si ay ugala hadlaan fulinta mustaqbalka.  
 
Doorkeyga macalin MFL (Spain). Hirshaanka ayaa waxaa ka 
mid ah in aanu ku guuleysanno in aanay isbeddelkaasi ku 
soo qaadan in aanay isbeddelka ku hayn ee ay ku nool 
yihiin ergayga iyo xaafadahaas. Asal ahaan waxaan ka ahay 
Ireland; si kastaba ha ahaatee, waxaan ku noolaan la'ahay 
dalka Spain muddo 1 sano ah oo ay ku nool yihiin 5-tii sano 
ee la soo dhaafay. Waxaan ku hadlaa 4 luqadood (Ingiriis, 
Isbaanish, Faransiis iyo Irish Gaeilge) Waxaa ka mid ah in 
ay ka mid yihiin in ay ka mid yihiin fursadaha ay ku nool 
yihiin in ay ka mid yihiin carruurtiina ay ka mid yihiin 
isbaanishka Sebtember.  
 
Waxaa ka mid ah in xogtani ay tahay mid ka mid ah 
bulshadeena, oo ah mid ka mid ah dadka aan ka soo 
xarooneyn in ay ka qeyb qaataan in ay ka qeyb qaataan in 
ay ka mid tahay dalalka dunida. Shaqadeyda oo ay ka mid 
tahay hubinnada cunugaaga oo ay ka mid tahay xuquuqaha 
ka jira, ayaa waxaa ka mid ah in ay ka qeyb qaataan xogta 
ay u baahan tahay in ay ka qeyb qaataan. Waxaan ku 
guuleysan doonaa in dhammaan dadka ay wax u qabtaan, 
si ay uga qeyb qaataan wax ka qabashada tababbarka, 
waxaana sidoo kale la barayaa in ay wax ka qabtaan, si ay 
ula qabtaan, waxaana ka mid ah in ay ka qeyb qaataan 
waxyaabo ay ka mid yaqiinsadaan sidii ay u heli laheyd 
tijaabooyinka. Waxaanu intaa ku daray in ay ka qayb 
qaataan waxyaabo ay ku jiraan dadka aan ka shaqeynayno, 
si ay u hubiyaan in ay ku hubsadaan cunuggaaga, si ay ula 
jaanqaadaan in ay ku noolaadaan dadka ay wax u 
qabanayaan, si ay ula qabsadaan dadka ay u 
horjoogsanayaan dadka ay ka midka tahay bulshaweynta 



  caqiidooyinka our Core  

 Caqiidadeena muhiimka  ah 'Core'  waxay qeexaan 
cidda aan nahay  urur ahaan. 

 

Ka hor inta aan la furin 2015, ma jirin dugsi umad oo keli ah oo u adeega 
Bulshada Ardwick. Waxaanu nahay dugsi bulsho, mudnaantaasna waanu ku  
qanacsanahay  .  

 

Waxaan, idin jecel nahay, qiimeeyo awoodda wax-barashada. Waxaan 
garwaaqsannahay in ay dhallinyaradeena u fidiso  doorasho ay ku gaaraan 
mustaqbalkooda iyo  awood ay saameyn ku yeeshaan waddooyinkooda. 

 

Waxaan dooneynaa in dhammaan ardaydeena ay noqdaan dad 
firfircoon oo ka qaybgalaya bulshada dhexdeeda oo ay aaminsan yihiin 
in aqoontu  ay cod siiso. 

 

 Inta badan  inaguma filna. Waxaan ku dadaaleynaa  in la hubiyo in 

dhammaan ardeyda ay  helaan ujeedadooda iyo in  ay ku guuleystaan. 
 

Bulshadeena Dean Trust Ee Ardwick waxaa hodan ku ah kala duwanaanta 
ardayda iyo shaqaalaha. Tani waanu u dabaaldegnaa. Waa waxa ina qotomiya 
ee  ina adkaynaaya  . 

 

 
 

  Our School History  
 

1. Dean Trust Ardwick waa  iskuulka ay bulshadu dooneysay 

  2. Dean Aaminaadda Ardwick Naxwaha mudnaan u leh ilma wax bar 
qoysas badan oo u  harraadsan  waxbarashada  ay ka dhigtay kala badh 
dhuleedka  

3. Dean Trust Ardwick uu bedelaa nolosha uu ka caawiya ardayda ilma 

noqdaan isbedelka  doonayaan ilma  ku arkaan  dufanka 

   4  . Himiladeena  ardayda  si ay ugu ugu baraaraan sida muwaadiniinta  dufanka 

nastaa khasab dhammaan  
ardayda, oo aan reebin  

5. Our aqoonsiga waa  kala duwan 



 



  Taariikhda dugsiga  iyo xilliga ereyga   
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Waqtiga 

bilowga 

 Waqtiga 
Finishka 

Foomka 
 

8:40 

 
9:10 

Dulucda 
sheekada 1 

 
9:10 

 
10:00 

Dulucda 
sheekada 2 

 
10:00 

 
10:50 

Biririf 
 

10:50 

 
11:10 

Dulucda 
sheekada 
3aad 

 
11:10 

 
12:00 

Dulucda 
sheekada 4 
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14:20 
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 Taariikhda Muddada 
2022-23 

 Xilliga Dayrta 

Salaasadii 5-tii September 2023 Jimco 20 Oktoobar 2023 

Isniinta 30-ka Oktoobar 2023 Arbaco 20ka Disembar 2023 

 Xilliga Guga 

Khamiis 4ta Janaayo 2024 Friday 16-ka Febraayo 2024 

Isniinta 26-ka Febraayo 2024 Arbaco 27th March 2024 

 Summer Term 

Isniinta 15-ka April 2024 Jimco 24 May 2024 

Monday 3da June 2024 19 July 2024 

 

 Maalmaha Inset  Fasaxyada Bank dheeraad ah 
Isniinta 4ta September 2023 
Khamiis28th March 2024 
Jimco28th june 2024 

Isniinta 25-ka Disembar 2023  

Tuesday 26th December 2023(Boxing 

Day)  

Isniinta 1st Janaayo 2024 

Friday 29 mars 2024 Good Friday 

Laga yaabaa 1st April 2024 Easter  

Isniinta 6da Maajo 2024 

Isniinta27-ka May                  2024 



 Our  Timeline Transition  
7 

 

 

 
    

 Taariikhaha kalaguurka Key 

 Xilliga Xagaaga  2023-2024 
 

Isniinta3rd July Tababarka Laanta 

Tuesday 4th July Galka Habeenkii Guurka 

Monday 3rd/Tuesday 4th July  Maalinta Dugsiga Kalaguurka 

 Fasaxyada xagaaga 

 Dugsiga Xagaaga- Dhamaan ardayda  21ka Isniinta - Jimcaha 25th Agoosto 

Dugsiga xagaaga - U yeedh kaliya Isniinta 24th July- Jimcaha 28-ka July 

 Xilliga Dayrta 2022-2023 

 Maalinta koowaad Talaadada 6-da September 

 

 

Sidee baanu kula xiriiri doonaa isbadalka ilmahaaga iyo wixii ka 
dambeeya oo dhan: 

 

2016-2019 Waxaa ka mid ah mas'uuliyiinta in ay ka faa'iideysato xilka hay'adda ardadaasi. xiiso leh runtii 
cunuggaaga Mid ka mid ah tabal cusub oo ka kooban tabo cusub, waxaana mid hawlkarnimo, dadaal, wadashaqayn, 
iyo xuquuq dhexaad, iyo dulqaadasho ayaa la sheegay in ay ku guuleystaan. Si kastaba ha ahaatee, waxaa jira 
waxyaabo ay ka mid yihiin ardayda iyo bandhigi kartaa Caqabado marmarka qaarna ay ka soo kaceen in ay ka mid 
tahay aad u adag. 2019-2019 Ardwick waxaa loogu talagalay in aan hubino in ay carruurta oo dhan 2016-2015 oo 
ay ku jiraan wax ka qabashada xogta guud ee xogta guud ee xogta ayaa la sheegay in ay ka qayb qaateen xogta ay 
ka qaybqaadaneysaa in ay ka qayb qaataan wax ka qabashada carruurta iyo mashaqada waxaanu si rasmi ah ula 
shaqeynayaa hubinno sifooyinka ay ku jiraan farriinta cusub ee ay ka mid tahay tababbarka cusub ee lagu 
magacaabo Dean Trust Ardwick. Abaaba ardayda oo dhan, oo aan reebin in ay noqdaan kuwo  guuleysta(taasina) 
waa sababta aan  isku  ceynay  xirmo taageero kala guur ah  si hubiyo waxaa jira in ay ka qayb qaataan tallaabo 
weyn oo ay ka mid yaxyaxeen xabagtaasi, oo ay ka mid yaxyaxeystaan dadka waaweyn ee ku nool magaalada 
Muqdisho. In uu yahay mid ka mid ah tallaabooyinka ay ku noolaayeen jadwalka ay ka midka tahay. Waxaad naga 
heedo wargelin dhan. 



 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

QAYBTA 2AAD 
Our Filayo High  



 

 The Buur Analogy  
 

 
 

Fulin buur  fulinayso  ma  fududa. 
•  waa dadaal badane 
• Waxay u baahan tahay edbin 

• Waxay u baahan tahay  tabarruur cad  oo joogto ah 
• Waxay u baahan tahay shaqeeyn team iyo  hoggaamin 
• Waxay u baahan tahay ballanqaad aan kala joogsi lahayn oo ku aaddan 

filashooyin sare 
• Waxay u baahan tahay network  taageero  guusha 

 

Fulinteedu waxay u baahan tahay joogteyn, oo ay ku jiraan ardayda ku adag in ay 
noqdaan noocyadda ugu fiican ee naftooda ah. Haddii, iyada oo ujeedada ugu fiican, 
waxaan nahay dabacsan oo la ardayda qaar ka mid ah, waxaan iyaga tusinaynaa  in 
aan ka  rajo hooseeyo iyaga  ka mid ah: "Haddii aan haloo dayno 
  iyaga waanu dhajinay,"  . 
Tani waa sababta aynu ula joogno in aan si guul leh u raadinno meelaha soo 
socda, maxaa yeelay,  waxaynu ognahay  waxa awood u siin kara ardayda inay 
si guul leh u kordhiyaan buurtooda: 

- Dharka iyo Imaansho 

- Ka qeybgalid 

- Habdhaqanka iyo dhaqanka 
 

Si aan u muujinno in ay si weyn ugu hawlanaayeen, waxa ayna si 
aan hagaagsan ugu hawlanaayeen in ay ka mid 
yihiin ba'an ee dugsiga sare uu yahay sida  
"Fuulinta  Buur" 



 

 kasta  , 

 dhinacan shirarka  
buurtaada  " 



  Dharka, Imaansho iyo Qalabka  
 

Dean Trust Ardwick, heerarka dharkayagu waa 
mid sareeya oo laga filayo  dhammaan ardayda   
mar kasta. 

  Waxaa ka mid ah in aad u socotid iskuulka.  

Waxaan aaminsannahay in ku faanitaan dhanka 
dharka iyo muuqaalkeena  ay  muhiim u tahay 
muujinta  in aan leenahay  maskax ka go'an.  

 

Waxaad  ka heli doontaa in dhamaan  
dugsiyada Dean Trust ay raacaan heerarka 
dharka iyo muuqaalka oo isku mid ah. 

 

 

. 
 

 

 

W
ii

la

s
h

a
 

Blazer Burgundy la  ah Dean Trust Ardwick ah calaamad 

kaftano Oo loogu tala galay  jaalaha madow ee carwada leh 

Shirt  Collar button White 

Tie  Midabada iskuulka (clip on) 

Kaftans  Madow ama  cirro Plain  (ma jiro isboorti ama tababare socks) 

Kabaha  madow Plain, qoray iyo madow sacab 
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Blazer Burgundy la  ah Dean Trust Ardwick ah calaamad 

Dharka / jalxad  sanduuqa Cirro Plain  dhererkiisu yahay jilibka pleated / Tailored jaalaha madow  

Caraabaah dhererkiisu buuxo  

Shirt  Collar button White 

Tie  Midabada iskuulka (clip on) 

Kaftans  Dhererka jilibka cawl Plain  ama xirmooyin madow (godad dhererka  canqowga hoos 

suunka) 

Kabaha  madow Plain, qoray iyo madow sacab 
 

•  Coats Plain dark ama jaakadaha kaliya 

•  A Bag Dugsiga Large 

Ardeyda ayaa u baahan doona bac dugsi oo 
wayn, maadaama laga doonayo inay 
buugaagta iyo qalabkooda u keenaan  maalin  
kasta. 

•  boosaska Optional 

Gray oo leh calaamad Dean Trust. Ardaydu 
waxay xiran  karaan  boodhka iskuulka  balse 
waxay  xiran karaan hoosta oo kaliya,  ma ahan 
bedelka blazerka dugsiga. Waa in ay dugsiga ku  
soo iibsadaan  . 

•  Kit Physical Education (Wiilasha iyo Gabdhaha) 

Polo maaliyada, gaaban, sharaabaad kubada 
cagta ah, iyo dhogorta (gabdhaha) ama rugby 

top (wiilasha) oo dhammaantood leh astaanta 
Dean Trust Ardwick . 

Tababarayaal midabka leh. 

Ikhtiyaari ah si aad u iibsato:   Surwaalka 
Tracksuit  leh 



t isaga oo ah Dean Trust Ardwick logo. 

Waxaan ku siinaa sanad kasta 7 ardayga la 
blazer ah oo  xirmo ah. Inta kale ee 
labiskaaga waxaa lagu iibsan karaa adoo 
booqanaya    link-ka bogga internetka ama 
Transition Evening:  

www.  swidtp.co.uk    alaabta labiska  ah 
waxaa lagu soo bandhigayaa bogga 
internetka, waxaana  si faahfaahsan loogu  
qoray bogga  xiga. 

 
 

 

macluumaad dheeraad ah oo ku saabsan 
heerarka our ku salaysan dharka iyo 
muuqaalka waxaa laga heli karaa  
boggayaga internetka. 

http://www.swidtp.co.uk/
http://www.swidtp.co.uk/


 

 

  Dhamaan ardaydu waa inay iskuulka  keenaan waxyaabaha  soo socda:  
 
 

Item  School Standard Lama ogola 

Bag 
 Adkaansho iyo wayn oo ku filan si 
ay u qaataan  dhammaan alaabta. 

 Hababka boornada gacanta. 

 Siddo alaabtii meelo blazer ah. 

 

 
 kiiska qalin 

School 
(Ardayda fasalka 7-aad 

waxaa la siin  
doonaa  kiis qalin ah 

iyo qalabka aasaasiga ah) 

Haku: 

• Laba  qalinka khad madow  

• Mid ka mid ah  qalinka khad 
CAGAARAN  

• Laba qalin 

• Eraser 

•  taliye adag 

•  qalin midab leh 

•  Qalinka buluuga ah  ee shaqada qoraalka 
ah  

•  dheecaan sixid 

• Dareemay  qalinka tip 

•  kiiska qalinka Own 

 
 Qalab kale 

•  calculator Sayniska 

• Protractor 

• Qaamuus (in la bixiyo) 

•  Taliyayaasha Bendy 

•  kiiska qalinka Own 

 

In kasta oo dadaal kasta   la sameeyey si loo ilaaliyo hantida,  dugsiga mas'uuliyad lagama saari karo wax 
khasaare ah ama waxyeello soo gaartay.  

 

 

 

Ardayda dhigata sanadka 7aad ee cusub ayaa heli doona qalab 
iyo qorsheeyah maalintii ugu horreysa ee ay dugsiga kusoo 

galaan. 



 

 

"100% ee ardayda, ee 100% of 
casharro, 100% ee ku waqti" 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

Qaybta galka iyo imaanshaha 

Si cunugaadu u guuleysto  waa in uu 
maalin walba iskuulka dhigtaa.  Iskuulku 
natiijad  8.50 subaxnimo, iy o ka eyneynaa 
in ardeydu ay  8.30 oo ah fasal hoosaadyo 
ku saabsan 8.38 oo ah fasalada ugu 
dambeysa oo ay ka faa'iideysanayaan 
xubno ay ka mid yahin  in ay ka soo 
gudbaan oo ay ku jiraan talooyin ay ku 
jiraan. Albaabada albaabka xiran doona 
waqtigan. Haddii ilmahu   ku daahdo 
iskuulka  wuxuu isla edeb  heesanaa   
xanaaneyn qado ah  . 
ka qeybaha wanaagsan iyo waqti ku soo 
naxdinta Naxwaha si loo soo afjaro si loo 
naxliyeeyo oo laga tallaashayo si ay ula 
wareegaan muqdiga ah iyo badhkiisba . 
Ka qayb galka Dean Aaminaadda Ardwick 
waa mid aad u fiican oo si joogto ah uga 
kaftano  celceliska qaranka. Si hubiyo in la 
hubiyo ka qaybgalka inta  ugu sarreysa  ee 
macquulka ah ah,    waxaan ula  in loo  
qabto waxaan u banaana caafimaad ah ah 
waayirada ka baxsan 20199.  Haddii 
cunugaadu  xanuunsan  waa in uu yahay, 
waxaa muhiimka ah taiwan la   xiriiro 
iskuulka islaamarkaana  aad  Qoraalka ka 
heli marka   aad so laabaneyso.  Haddii   
ilmahaaga haysto ballan  dhakhtar oo  aan 
laga maarmi karin, marka waa in ay la 
socdaan warqad dhakhtareed  , kiliinikada 
ama isbitaalkaba. 

 
Waxaa ka mid ah qoyska uu 
hogaaminaayo inuu ka mid yahay 
tallaabooyinka uu socdo hooseeyo 90% 
dibna  Naxwaha in la taliyito in aanay 
maqnaansho joogto ah taas  waxay    
dhalineysa habka kormeerka. 90% ka 
qaybgalka ay lamid yihiin yihiin sannadkii 
nuska lacag caddaan ah tii  lagu guda jiro  
muddada 5-sano waxbarashada! 

Aqoonsiga iyo Cunaqabateynta 
Dugsi ahaan, waxaanu ku noolaan in aan ka soo kabsanno 
dheelitir aqoonkasi 80% ee 20% cunaqabateynta. Sida loo 
muujiyo in la tafaasiilayo tababbarka  loo adeegsadaa 
cunaqabateyn  halkaas oo Heerarku ay  2016 xildhibaanno oo ka 
mid ah dadka filayey.  Waxaan ka mid aheynaa in ay ka 
qeybqaateen ergada ay ka mid tahay, waxaana ku jira rag badan 
oo ka mid ah ragaasi in ay ku noolaadaan dulqaadka anshaxa 
dugsiga. 

 

Aqoonsigu wuxuu ku imaan karaa  tabobar so socda: 
• 2019-2019 2019 2019 shaqadooda 
•  Abaalmarinta Abaalmarinta 
•  Guddomiyayaasha Tababbarka 
• Abaalmarinta quraacda 
•  Saffarada abaalmarinta iyo waayo-aragnimada 
•  Telefoon wanaagsan wanaagsan oo waalidiinta loox yeeray 

guriga   

• A  maqnaansho guriga 



Relentless Routines 

Dean Trust Ardwick waxay soo saartay habdhaqanka fasalka si loo abuuro jawi waxbarasho oo 
wanaagsan oo diiradda saaran taas oo ka caawisa dhammaan ardaydeena inay ku baraarugaan 
taageerada, waxtarka iyo waxtarka leh  
 deegaanka dugsiga.  

Ready to Learning 
The Ready to Learn routine helps create a focused purposeing environment learning 
environment within our classrooms.  

1-Ardayda waxaa albaabka ku salaamay macalimiintooda oo 
aqoonsanaya dabeecadaha wanaagsan, tusmada iyo 
ardayda xasuusiya wixii aan ka filayno 
2. Ardaydu waxay galaan fasalka, oo aamusnaan ay 
qalabkooda u soo baxaan oo ay bilaabaan "Hadda Samee". 
3. Marka ay ardaydu hawsha u buuxiyaan, shaqaaluhu 
waxay ku wareegayaan qolka si ay u taageeraan haddii loo 
baahdo.  
4. Marka ay ka jawaabayaan diiwaanka, ardaydu waxay ku 
jawaabi doonaan "Haa Sir / Miss" ama "Haa Mr Worthington 
/ Mrs Charles"  
5. dib u eegis Ardayga ee ay "Hadda Ma" qalinka Green a. 

 

  

Ready to Listen 
Waxaa loo isticmaashaa in la dhagaysto diiradda saara ardeyga ka hor inta aan la gaarin 
tilmaamaha ama sharaxaada fasalka, si dhamaan ardeydu ay diiradda saaraan 
macluumaadka la siiyay.  

1. Macallimiintu waxay isu xilqaami doonaan qolka hore ee 
qolka, si ay u hubiyaan in dhammaan ardaydu ay awoodaan 
inay arkaan.  
2. Macalinku waxa uu markaas ka dib tirinayaa 5, isagoo u 
gudbinayaa tirinta af ahaan iyo muuqaal ahaan gacantooda.  
3-Ardayda waxaa laga sugayaa in: qalimaan geliyaan 
qalinkooda buugta hoostooda, kursigooda fadhiistaan oo ay 
foosha saaraan macalinka. 
4.Macalinku wuxuu aqoonsan doonaa ardayda la kulmeysa 
wixii laga filayo. 

 

  

Diyaar u ah inuu ka baxo 
Diyaarinta Munaasabadda Munaasabadda ah ee Ka Tegida waxay hubisaa in ardaydu ay 
casharkooda ku dhameystaan si diiradda iyo ujeeddooyin leh, taas oo u oggolaanaysa in 
la dejiyo iyo waddooyin nabdoon inta ay ardaydu ku wareegayaan iskuulka.  

1. Macalimaddu waxay tirineysaa ka 5 in ay soo aruuriyaan 
ardayda dareenka.  
2- Inta lagu guda jiro Tallaabada 1-da ardayda waxaa la 
weydiinayaa in ay fadhiyaan, iska xirtaan qalabkooda si ay u 
aamusaan oo ay soo qaataan wixii qashin ah ee ay ka 
tageen. 
3. Tallaabada 2-aad waxay u baahan tahay ardayda inay 
gadaashooda istaagaan kuraasta oo ay hubiyaan in 
labadoodu ay sax tahay.  
4- Marka uu dhawaaqayo dhawaaqa, ardayda waxa uu 
faray macalinka waxa uu faray in uu faro galinayo ardaydu 
oo ay u socdaan si dagan oo ujeedo leh ay ugu socdaan 
casharkooda xiga.  

 

  

xiddiga waano 
Xiddiga Casharadu waa fursaddeena aan ku aqoonsano kuna abaal marino ardaydii 
muujinaysay dhaqankeena aynu rabno kuna noqonno xushmad, diyaar iyo masuul.  



Shaqaalaha ayaa magacaabi doona ardeyga, waxayna 
cadeyn doonaan sababta loo soo xulay.  
Arday kastaa wuxuu helaa 5 Dhibcood oo wanaagsan 
wuxuuna galaa isku aadka toddobaadlaha ah si uu ugu 
guuleysto abaal marin ka weyn.  

 



 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

QAYBTA 3AAD 
 manhajka 



 

  Manhajka  
 

 Ujeedadeena 
asaasiga ah ee 
Dean Trust Ardwick 
waa in la xoojiyo 
dhammaan 
ardayda si ay u 
helaan 
ujeedadooda oo ay  
u kobcaan marka 
ay yihiin 
muwaadiniinta   
adduunka. At Dean 
Trust Ardwick 
waxaan 
aaminsanahay in 

Aqoontu waa awood-siinta; aqoontu waxay 
ardayda siiso cod aduun ay isbedel ku samayn 
karaan. Wuxuu sidoo kale ardayda siiyaa kala 
doorasho ku saabsan mustaqbalkooda.  
Gaarista   shirweynaha buur kasta waxay u 
baahan tahay aqoon: si aad u qorshayso  
dariiqaaga, si aad ugu    socoto safarka iyo in 
laga adkaado caqabadaha jira. Taasina waa 
sababta aynu ugu    faanno manhajkeena  
hammiga leh ee aqoonta hodanka ku ah,   kaas 
oo u ballaariya jawiga dhallinyaradeenna, kuna 
dhiirigeliya in ay u koraan muwaadiniin dunida 
ku nool. Markaad gaadho kulanka 
waxbarashada dugsiga sare aqoonta safarka 
waxay kuu sahlaysaa doorasho- si  aad  u 
dooratid safarkaaga xiga, jidkaaga xiga, 
udgoonkooda  xiga. 

 Qorshaha waxbarashada ayaa  waxaa lagu 
doodi karaa inuu yahay aaladaha ugu 
muhiimsan  ee lagu gaaro tan. 
Hoggaamiyeyaasheenna iyo 
macallimiinteenna, iyagoo ah khubaro maaddo,   
ayaa dhammaantood wada-shaqeynaya u   
dhisidda manhajkeena si loo hubiyo in ardayda 
aan u adeegno ay helaan waxbarasho  hodan 
ah, isku-dhafan iyo  himilo leh. 

Ujeeddooyinka Dean Trust Ardwick Manhajka : 

1. In la siiyo ardayda helitaanka aqoon 
xoog leh . 

2. In la horumariyo  awooda ardeyda ee ay 

ku kala cadeynayaan ayna u gudbiyaan 
aqoontooda iyo fahamkooda.  

3.  Kobcinta jacaylka  wax barashada si ay 
ardeydu u noqdaan kuwo barto 
nolosheeda oo dhan. 

 

 Heerka Muhiimka ah  ee 3  waa mid ballaaran 
oo isku dheeli tiran waxayna bixisaa aasaaska 
dhammaan ardayda  si ay ugu     guuleystaan 

jid hami  leh, oo ku habboon iyaga, ee Key Stage   
4. Aqoonta waxaa lagu taxay  hab ku xiran  
barashada hore ee laga soo bilaabo Key Stage 2 
waxayna diiradda saartaa gundhigidda fahamka 
qotoda dheer ee fikradaha muhiimka ah ee maado 
kasta. 



 Aqoonta Abaabulayaasha 

 
Mudd kasta oo nus ah (ama muddo 
magacaabistiisa waxay ku xidhantahay 
mudadda uu mowduucan qaadanayo), 
ilmahaaga waxaa la siinayaa qabanqaabiyihii 
aqoonta ee maado kasta. Abaabulayaasha 
aqoontu waxay ku jiraan  aqoonta aasaasiga 
ah (sida  qeexidda maadooyinka ereyo gaar 
ah iyo xaqiiqooyin) waa  in ay bartaan 
macluumaadka.     Waa aalad waxtar u leh   
dib u eegista iyo shaqada guriga iyo  sidoo 
kale in casharada sida joogtada ah loogu 
diro. Qabanqaabiyayaasha aqoontu waxay  
kaa  caawin karaan adiga, waalidiinta ahaan 
ama dadka kale oo ku xanaaneeya si ay 
ilmahaaga  uga  caawiyaan shaqada ay 
guriga ku qabtaan. 

 
 

 Learning Plans 

 

 Abaabulaha  aqoonta waxaa   sidoo kale la 
siiyaa qorshaha waxbarashada. Tani waxay 
bixinaysaa guudmar ku saabsan mawduuca 
la baranayo. Waxad dareemi doontaan in 
Qorshaheena Waxbarasho uu u qaybsan 
yahay marxalado leh suʼaal adag  oo  loogu 
talo galay  marxalad walba. Marka uu 
cunuggaagu ku dhex guurayo     qaybta  
waxbarashada, waxay baran  doonaan in la 
dabaqo aqoonta ay helaan si ay uga 
jawaabaan su'aalaha adag oo leh qoto 
dheer oo sii kordhaysa, ballaadh iyo  
caddeyn.  Iyada oo loo marayo    hannaanka 
fikirka   iyo  afka loo baahan yahay in laga 
jawaabo su'aalahan, macalimiinteenu 
waxay ujeedadoodaan in ay hagaan 
ardeydayada ka soo bilaabma maadooyinka 
la soo saaray iyo  khubarada maadooyinka. 



  Qiimaynta  
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 
 

 

 

 Shaqo Xagaaga Ujeeddo  leh  
 
 

Sida   baa laguugu dagaal galin tama 
ilmahaaga  
horumar? 

• Warbixinnada muddada 
•  Dhammaadka Sanadka warbixinta 

qoraalka ah 
• Sannadka 7 Waalidiinta so dhowoow 

HT1 Habeenkii  

• Sannadka   7Aad  

Dean Trust Ardwick waxaan u isticmaalnaa qiimeyn si 
aan ugu wargelino waxbariddeena. Ardayda waxaa loo 
qiimeyn doonaa Termly si loo hubiyo in ay barteen 
mudada waxbarashada. Qiimeyn ka dib, waxaan 
hubinaa in ardaydu ay ogaadaan waxa ay si guul leh u 
barteen iyo in la siiyo casharro aragti-celin ah si loo 
hubiyo in ay buuxin karaan wixii ka faro badan ee 
aqoontooda ah. 

 

Dhinaca midigta waxaa ku qoran qeexidda waxa aad 
heli doonto warbixinta Muddada ee ilmahaaga iyo 
descriptors-ka loo adeegsado in lagu sharxo guulaha ay 
hadda gaareen. Horumarka descriptors waxay muujin 
doonaan inta ay sameeyeen horumarka ay sameeyeen 
oo ku salaysan guulaha ay filayaan (laga bilaabo 
meesha  laga bilaabo ee  xogta  SATS ee Sanadka 
6aad). 

 

Waxaan aaminsannahay in ay muhiim tahay in ardaydu ay buuxiyaan shaqo ujeeddo leh 
fasaxyada xagaaga si ay ugu diyaariyaan bilowga safarkooda Dean Trust Ardwick iyo si ay 
awood ugu yeeshaan in ay dareemaan kalsooni laga bilaabo nala september. Inta lagu jiro 
Galabta Guurka, ardayda waxaa la siin doonaa maadooyin kala duwan oo ay ka mid yihiin 

Ingiriisi, Xisaabta, Sayniska, Culuumta, MFL (Isbaanish). Tan waxaa lagu hubiyaa in ay 
dhadhan ka helaan ballaadhka maadooyinka ay baran doonaan sannadka 7aad. Waxaan sidoo 
kale ku darnay liiska akhriska lagu taliyay ee ku jira baakadka this oo ay ku jiraan qoraallada 
lagu soo jeediyay 'akhriska raaxada'. Kuwaas waxaa sidoo kale lagu diri doonaa websaydhka 
ku meelgaarka ah. 



  Akhriska iyo wax-akhriska  
 

 

  
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 Taageerada Akhriska: 
 

Waxaanu qiimeyn ku samaynaa ardayda leh imtixaanka akhriska ee New Group (NGRT). Tani waa 
qiimeyn loo jaan-qaaday, oo erayo ahaan loo yaqaano kaas oo si lagu kalsoonaan karo u cabiraya 
xirfadaha akhriska ee ka dhanka ah Iskucelcelinta Qaranka. Ardayda ay si weyn ugu dhibtoonayaan in ay 
akhriyaan da'dooda hore ee ay da'doodu tahay ayaa lagu dejin doonaa Faragalinta Akhriska. Waxaan 
isticmaalnaa Read Write Inc. Tilmaamaha Phonics . 

 
 

 Sanadka oo  dhan  waxay heli doonaan 
guulaha  akhriska, abaal-marinno, shaqo-
is-weydaarsiyo, astaan iyo dhiirigelin kale 
oo ay ku gaaraan himilooyinkooda.  

Waxaan ku guuleystay abuurnaa qorshe 
bespoke ah oo ay 'reading farxad' Ku 
salaysan  doorbididdiiddooda  iyo xogta 
ay. 

Si loo ogaado in ay si weyn ula tacaaliinayaan inay si toos ah ula dhaqmayaan oo ay 
ka mid yihiin dadka ugu baaqay in ay si toos ah ugu guuleystaan in ay si toos ah ula 
dhaqanto guusha waxbarasho  ee dugsiga. Waxaan rabnaa  in aan ku dhiirigelin ardayda  
ilma inkaaran akhristayaal wacan  oo wax  ku farxiya ana Ergaygan oo ay ka mid yihiin 
aqoonyahannada ayaa sheegaya in ay ka qayb qaataan qoraallo ay ku qoran yihiin 
aqoonyahan iyo waxyaabo kale oo ay ka mid yihiin  . 

 

maxaan laga Filan karaa karaa  akhrinta  Dean Aaminaadda Ardwick? 
•   Diiradda ayaa ku jira oo    lagu saaray akhriska casharada iyo aqrinta raaxada.  
• A Makatabadda induction in ay tusi iyaga sida iyo goorta Isticmaalo isticmaalayaan  

maktabadda. 

•    Jadwalka jadwalka ah ah dhacdooyinka iyo tababarada ay ardaydu ka qaybgali 
karaan karaan maktabadda sanadka oo dhanaan. 

• Waa fursaddii aad ku inkaar laheyn kaaliyaha maktabadda . 
Maalmaha kala guurka ahi waxaynu soo 
ururin doonaa macluumaad ku saabsan 
waxa ilmahaagu xiiseynayo, waxa uu inta 
badan akhriyo, iyo waxa ay u baahan 
karaan in ay wax ka bartaan. 



 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

Qaybta 4aad: Taageerida 
ilmahaaga 



  Inclusion Kuliyada  
 

Dean Trust Ee Ardwick, waxaan rabnaa dhammaan ardayda, oo aan laga reebin, inay gaaraan shir 
madaxeedka buurtooda.  Baahida dhammaan baratayaashu waxay wax ka qaban doonaan ugu horrayn 
iyada oo loo marayo helitaanka Quality First Teaching ee fasalka. 
QFT waa ka mid noqoshada wax ku ool ah ee dhamaan ardayda ee tayo sare leh oo shaqsiyeed oo tayo 
sare leh. Waana la baran doonaa, lana taageeri doonaa dhammaan ardayda  . Si kastaba ha ahaatee, 
waxaa laga yaabaa in ardeyda qaarkiis ay u baahdaan taageero dheeraad ah si ay u sameeyaan horumar 
la mid ah kuwa ay sameeyaan marka ay wax tartaan. Kaalmooyinka waxaa la siiyaa heerar kala duwan, 
taas oo ku xiran baahida ardayda. At Dean Trust Ardwick Baahiyaha Gaarka ah ee Waxbarashada wuxuu  
u qaybsan  yahay afar qaybood: 

• Garashada iyo Barashada 

• Isgaarsiinta iyo Isdhexgalka 

• Social, Dareenka iyo Caafimaadka Maskaxda 

• Jirka iyo Sensory 
Ardayda leh Baahiyaha Waxbarasho ee Gaarka ah, oo  la tilmaamay inay u baahan yihiin taageero dheeraad ah 
oo ka imanaysa QFT, waxay noqon doonaan: 

• Qoondeeyey  shaqaale muhiim ah 

• Haye Hal Bog Bog  

• Marka la eego  faragelin dheeraad ah meesha looga baahan yahay 
  Kaalmada waxaa loo bixinayaa iyadoo loo eegayo xuquuqda  sharcigu dhigayo iyo  geynta kaaliyeyaasha 
taageerada waxbarashada  

(EE.UU.)   kooxaha waxbarista lagu barto waxay u aragtaa inay haboon tahay. 
 

 
 
 
 
 
Ms Fitzgerald iyo Kooxdeena Ka mid noqoshada ayaa xaqiijinaya in dhammaan ardayda 
leh Baahiyaha Gaarka ah ee Waxbarashada Gaarka ah ama Naafada si buuxda loogu 
taageeray kala-guurkooda Dean Trust Ardwick. Waxaanu ka gudubnaa oo aan uga 
gudubnaa baakadeena taageerada ah si loo hubiyo in dhammaan ardaydu ay si guul 
leh ugu beddesho.  Taageeradan waxaa ka mid ah: 
 

-  Kafeega Subaxyada waalidiinta  iyo dadka kale ee xanaaneeyayaasha 
-  Wadashaqayn run ah  oo lala yeesho waalidiinta 
- Booqashooyinka dugsiga shaqsiyaadka ah laga bilaabo juunyo  
- Bespoke School Summer  

- Haddii aad  qabto wax su'aalo ah ama walaac, fadlan isticmaal our Email Address  
Inclusion  : 

InclusionFacultyTransition@deantrustardwick.co.uk 
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MAPS: Maximising Horumarka Academic  
 
Dean Trust oo ku saabsan aragtidayadu waa 'True Inclusion': dhammaan waxbarashada si ay u helaan 
masuuliyiinta ay ka mid ah masuuliyiinta ay ka mid ah. Wafdi uu hoggaaminayo oo ay ku sugan yihiin 2016 
xildhibaan oo ka mid ah jaaliyadaha gobolka Bari, ayaa sheegaya in ay ka soo horjeedaan ergada ka soo 
horjeedda, waxaana ay ku tallaabsaneysaa in ay ka qeybqaataan ergada ballaaran ee gobolka Tog-wale.  
 

Gudahood waxaynu ku nool nahay maabyada mountains fadhiya maps. MAPS u taagan yahay "Progress" 

Maximising Progress Academic 2016-2016 Waxaa ka qeybgala bartilmaameedka. Waxaanu ka mid ahaa 

guddoomiyihii ugu dambeeyey ee ay ka midka yihiin dadka ku nool magaalada Muqdisho, kaas oo ay ku jiraan 

waxyaabo ay ka mid yihiin tacliinta ay ku jiraan dadka aan diinta ahayn. Waxaanay kala kulmaan xaflad lagu 

magacaabo Nairobi, waxaanu sheegay in ay ka mid tahay dadka ku nool magaalada, waxaanu sheegay in ay 

ka qayb qaateen wax ka badan tallaabooyinkaas oo ay ku jiraan wax ka badan tallaabooyinkaas.  

Si awood u yeelato in aan u qoondeyno taageero ardayda tababbareed dheeraad ah ardayda, ayaa waxaa ka 

mid ah kuwa la rabo in la tababbaray. Waxa aanu ka mid aheyn in ay ka qeyb qaataan ergooyinka ay ka 

midka tahay dadka ka qeyb galaya, kana mid ah kuwa aanan waxba galabsan, kana mid ah kuwa aanan 

doonin in ay ka faa'iideysato, ka dibna ay ka faa'iideysanayaan.  

Waxay ku darsameen dabeecadda ay ka midka tahay:  

- aqris  

- Qoraal 

- Xisaabta 

Akhris:  

2019-2019 ardayda ayaa lala xiriirinayaa imtixaanka ardayda. Waxaanay iska kaashadeen xaflad ay ka mid 

yihiin sida ay wax u bartaan, oo ay ku jiraan waxyaaba ka mid ah sida ay wax u bartaan, oo ay ka mid yihiin 

xubno ka mid ah dugsiyada kala-tagga ah ee la isku halaynayo. 

Waxaa ka mid ah dadka aan waxba galabsan karin in ay ka qeybqaato barnaamijyada ay ka midka yihiin 

barnaamijka faa'iidooyinka ay ku jiraan barnaamijka faa'iidada ah. Sidoo kale waxaa uu sheegay in uu ka mid 

yahay kan ugu weyn ee lagu magacaabo Siyaasiyiinta, waxaa kaloo uu sheegay in uu yahay mid ka mid ah 

masuuliyiinta dhaqanka ee ka soo horjeedda, isla markaana uu yahay mid aan lala dhicin. Waalidiinta ayaa 

waxaa ka mid aheydan in ay kooxaha ku noolaadaan kooxaha ay ka midka aheydan kooxaha ku bahoobay 

xaafadaas ay ka mid yahey in ay wax ka qabtaan, isla markaana ay ka mid yaxyaxeystaan.  

Barnaamijka barnaamijka barnaamijka waa horumarka degdegga ah  ah ah Oo ku sii siqday weerarka ayaa si 

rasmi ah loogu soo xulanayaa qaabka ay u kala dhiiranayaan mas'alada.  

Haku:  

Kheyraadka ay soo bandhigaan waxyaabo ay ka midka tahay qorshaha ay qabsadaan. Qiimeynta ayaa waxaa 

ka qeyb galay xogta ay ka mid tahay dadka ay wax ka baranayaan oo ay ka mid tahay wax soo saarkii ugu 

weynaa ee ay ku noolaayeen masuuliyinta beelaha ay ka midka tahay dugsiyada dalka. Waxaan ku 

guuleysanayaa in aanu ku guuleysanno in ay ku guuleysato Barnaamijkaan oo ay ka midka tahay barnaamijka 

cashuurta ee lagu tallaabsanayo barnaamijka cashar ee lagu soo gabagabeynayo barnaamijkaasi ayaa lagu 

soo gabagabeynayaa barnaamijka cashuurta oo ay ku dooneyn in ay wax ka qabtaan, taas oo ay ku 

tallaabsanayd in ay wax ka qabato. 2016-ka, ardayda ka hawl gali jirtayna waxay ku soo kordhiyeen 

khibradaha ay ka mid yihiin macallimiinta barashada waxbarashada, taas oo ay ku soo xulayaan barnaamijka 

ay ka midka yihiin macalimiinta kaabayaasha dhaqaalaha ee ku jira tababarka.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 EAL Kulliyadda  
 
 

 Ingiriisi oo ah luqad dheeri ah (EAL) 

Waxaa lagu taageeri doonaa dhammaan 
ardayda leh EAL si ay u xaqiijiyaan in ay heli 
karaan manhajka waxbarashada isla markaana 
ay sameeyaan horumar  tacliineed. Ardayda leh 
EAL waxaa lagu qiimeeyaa  aqoonta ay   
ingiriisiga ku leeyihiin. Ardayda loo yaqaanno 
'kuwa bilawga ah' iyo 'kuwa bilowga ah' ayaa   
muddo laga qaadi  doonaa casharada qaarkood 
si ay u helaan barashada luuqadda Ingiriisiga oo 
degdeg ah.  

Si tartiib tartiib ah ayaa ardayda loo dhigi 
doonaa jadwal jadwal oo buuxa halka ay wali 
helayaan taageero marka loo baahdo. Waayo, 
ardayda  kale ee leh EAL, ee haysta qaar ka 
mid ah helitaanka Ingiriisiga, taageerada 
waxaa siin doona macalinka fasalka waxayna 
heli doonaan wax ka qabasho ku haboon 
aqoontooda    luqada Ingiriisiga.  

 

 

 

 

 

 

Dean Trust Ardwick waxaan ku dadaaleynaa in aan 
xaqiijino in cunuggaagu uu ahaado mid nabdoon, 
faraxsan oo lagu taageero dugsiga iyo gurigaba. 
Dhawrista waxaa loola jeedaa hubinta in cunuggaaga 
laga ilaaliyo  xadgudubka, iyo in laga ilaaliyo dhibta 
iyo in uu helo caafimaad  fiican oo maskaxda ah. 

Iskuulkeenna, shaqaalaha oo dhan waxay 
leeyihiin  mas'uuliyad balanqaad iyo mid 
sharciyadeed oo ah ilaalinta  iyo horumarinta 
daryeelka ardayda oo dhan. Waxaan 
feejignaan u haynnaa calaamadaha 
tacaddiyada iyo dayacaad la'aanta, si dhab 
ahna in aan u qaadno walaac iyo eedeymo. 
Shaqaaluhu waxay  si ku habboon uga 
jawaabaan wixii shaki ama shaacin ah oo soo 
jeediya in ilmuhu khatar ugu jiro in waxyeello 
soo gaadho. Waxaannu raacnaa 
nidaamyadayada  si loo hubiyo in ardeydu ay 
helaan taageero wax ku ool ah, difaac, iyo 
caddaalad. Waxaan   leenahay Koox 

Daryeeleed oo qayb ka ah Adeegyada 
Taageerada Ardayda, kuwaas oo hormuud u ah 
ilaalinta, lana xidhiidha waalidiinta, 
daryeelayaasha iyo hay'adaha dibadda.  

Waxa aan dib u eegeynaa oo aan dib u 
cusboonaysiinnaa Siyaasaddeena Ilaalinta ee 
Sanadlaha ah anagoo qabsanayna  markii 
sharciga la badalo (eeg website). Shaqaalaha oo 
dhan waxay helayaan tababaro sanadle ah iyo dib 
u cusbooneysiin joogto ah. Waxaanu ku 
daabacnaa siyaasaddan  bogga internetka ee 
iskuulka. 

 Dugsiga wuxuu la  shaqeeyaa xirfadlayaal kale  si 

Daryeelka 



Qaar ka mid ah  afafka aan taageerno waa: 

Pashtun 
Arabic 
Urdu 
Bengali 
Faransiis 
Faransiis 
Faransiis  
Isbanish 
Ruush 
Portugu
ese 

 

Ms Qaasim iyo 
Kulliyadda EAL ayaa 
halkan u joogo si ay 
adiga iyo baahida 
cunuggaagu u  
taakuleeyaan. Haddii 
aad wax suʼaalo ah 
qabtid, fadlan kala xiriir 
cinwaanka emailka 
Kuliyada EAL  ee  hoos 
ku xusan. 

 

EALFacultyTransition@deantrustardwick.co.uk 

 

 

 

in la hubiyo in bixinta iyo taageerada ugu 
wanaagsan. Waxaan raacnaa tilmaamaha 
qaanuuga ah ee hadda jira iyo nidaamyada 
Iskaashiga Manchester Ee Ilaalinta oo laga 
heli karo: 
 
Early Help 

Waxaan aaminsannahay 'ka hortagga 
halkii aanu dawayn lahayn'.  Dean Trust 
Ardwick waxaan raadineynaa in aan 
ogaano walaaca ku saabsan waxqabadka 
ardayda xilli hore si aan uga fogaano 
dhibaatooyin khatar ah  goor dambe. 
'Caawinta Hore' waxaa ka mid ah 
waxbarashada ka hortagga iyo sidoo kale  
faragelinta iyada oo loo marayo PSHCE / 
RSHE, shirarka, Peer Mentors, bandhigyo, 
macluumaad iyo talooyin laga heli karo 
maktabaddeena iyo khadka internetka  , iyo 
wixii la mid ah. 

  

www.manchestersafeguardingpartnership.co.uk 

mailto:EALFacultyTransition@deantrustardwick.co.uk
http://www.manchestersafeguardingpartnership.co.uk/


 

 

 

At Dean Trust Ardwick waxaan qaadannaa 
xoolo-dhaqatada daryeel ee ardayda aad u si 
dhab ah. Waxaan aaminsanyihiin in si ay 
ardeyda ugu guuleystaan waxay u baahan 
yihiin dareemaan ammaan, farxad iyo 
daryeel fiican. All our shaqaalaha bixiyaan 
xoolo dhaqato daryeel waayo ardayda. Hase 
ahaatee, Foomka Tutors ka ku hore dhibic 
ee xiriir ardayda hadii ay u baahan yihiin 
caawimo ama garab. Waxaan sidoo kale 
waxay leeyihiin koox ka mid ah 
Maareeyayaasha Taageerada Ardayda 
(PSMs) kuwaas oo lala xariiro kooxda 
sanadka iyo ka halkaas si taageero ardayda 
iyo shaqo oo ay weheliyaan Form Tutors iyo 
macalimiinta. Your madaxa ilmaha ee sanad 
waa ee uu mas'uul ka yahay hubinta ku midigt 
ahee ee xoolo dhaqato taageero ah in meele 
waayo adaa ilmo 

Waxaan si dhow ula shaqeynaa waalidiinta iyo 
dadka kale oo xanaaneynaya, mar walbana 
waxaanu ku wargali doonnaa haddii aan ka 
qabno walaac ku saabsan  daryeelka 
cunuggaaga  ;waxa  kale oo  aanu leenahay 
xirfadlayaasha dibadda ee la joogo kuwaas oo  
bixin kara taageero dheeraad ah haddii baahida 
loo qabo.  Our Early Help offer on the website-
ka siinayaa macluumaad dheeraad ah oo ku 
saabsan waxa aan samayno si looga hortago 
arrimaha anfacyada  oo  sii kordhaya in 
arrimaha  ilaalo halis ah. 

Haddii aad qabto wax walaac ah oo ku saabsan 
ilmahaaga, fadlan ha ka waabsan inaad la 
xiriirto   MaareeyayaashaYada Taageerada 
Ardaydeena  marka ugu horeysa  adoo wacaya  
dugsiga. 

Madaxda Sanadka  

Madaxda   Sanadaha ayaa madax ka ah Groups 
Year waxayna mas'uul ka yihiin xaqiijinta  
heerarka sare  ee joogista, marxaladdaha, 
habdhaqanka iyo horumarka ardayda 
sanadkooda. Waxay sidoo kale hogaamiyaan  
kooxda  Form Tutors ee Group-kooda Sanadka 
waxayna hubiyaan in Barnaamijka Tababarka 
Foomka ee wax ku ool ah loo gaarsiiyo 
ardayda. Madaxda Sanadka waxay kulmaan 
toddobaad kasta iyadoo qaab ay ku kulmaan 
shirka. 

 Kooxaha form 

Dhammaan ardayda waxaa lagu soo bandhigay 
kooxo foomka ah markay    iskuulada soo 
gelayaan  waxaana hogaaminaya Tutor Form 
a.  belonging to a form waa qayb muhiim u ah 
nolosha dugsiga, sida caadiga ahna ardaydu 
waxay ku jiraan foomkooda iyaga oo wata tutor 
isku foom ah shanta sano ee ay iskuulka 

joogaan. Waxaan magaceynaa Foomamka ka dib 
markii dad qiil ah oo ka mid ah, ama meelaha 
gudaha, Manchester. 

 Our Form Tutors bixiyaan daryeel xoolo-
dhaqameed aad u fiican ardayda ee Foomka ay. 
Waxay u taamsadaan in ay dhisaan xiriir 
wanaagsan, daryeel iyo kalsooni  leh 

               xubnaha foomka ay. 

 Taageerada xoolo dhaqato 



 

• Theme of the Week: TOTW waxay ardayda siisaa 
fahamka aduunka ayna ku horumarisaa arrimahooda 
qiimeynta, dhaqanka iyo hiddaha ay leeyihiin.  

• Well-being Wednesday: Dhiiri ardayda ku saabsan 
mustaqbalka iyo sidoo kale waxay u siiyaan aragti 

xiriirada, ku noolaanshaha dunida ballaaran iyo 
sidoo kale 

caafimaad iyo wanaag. 

• Mowduuca Kediska Toddobaadka: Tani waxay dib 
u xiriirin doontaa waxa ay ardaydu hore u 
dabooleen toddobaadka, waxayna ardaydu 
isticmaali doonaan qorshayaashooda si ay u 
hubiyaan fahamka.  

• shirka Year (hal shirka toddobaadkii)  

waqtiga Form waa  fursad for  Tutors 

Foomka si ay u dejiyaan  codka waayo  , 

maalintii, hubi  in ardayda 
 ku jiraan qaabka   saxda ah ee maskaxda  shaqada, 
iyo  

in aad hubiso   in dhammaan ardaydu ay si 
wanaagsan ugu diyaar garoobayaan   maalin 
cashar oo guul ah.    Waxaa jira  fursado 
badan oo ay ardaydu si wadajir ah ugu   
shaqeyn karaan   foomka, ka qaybgalka 
todobaadlaha ah iyo  tartamada 'Dhaqanka 
Waxbarashada',  shirarka, munaasabadaha 
samafalka, maalinta isboortiga, golaha 
isboortiga, golaha foomka, doodaha arrimaha  
hadda jira. 

 Support Ardayga 

 Taageerada Ardaydu   waxay udub dhexaadka 
u tahay  nolosha dugsiga  waxayna ka  kooban 
tahay koox dad waaweyn ah, kuwaas oo ku 
salaysan agagaarka iskuulka si ay u siiyaan 
fursado fudud oo ay ardayda u helaan. Ardaydu 
waxay booqan karaan xubno ka tirsan Kooxda 
Taageerada Ardayda si ay u iibsadaan  qalabka, 
qorsheeyayaasha, una soo celiyaan hantidoodii 
luntay.  Maareeyayaasha Taageerada Xoolo 
Dhaqameedyada  (PSMs) waxay  ku     xiran 
yihiin  koox sanad ah waxayna  si dhow ula  
shaqeeyaan Madaxa Sanadka si loo hubiyo 
daryeelka ardayda,  ka qaybgalka ardayda iyo 
waqti xaadirka ku haboon inay mudnaan gaar 
ah leeyihiin; waxaa loo tababaray inay noqdaan 
gargaarka koowaad  iyo caawinta  gargaarka 
koowaad In la hubiyo waxa layska  cajiibo 
badan yahay. PSM-yada ayaa   ilmahaaga  
taageeri karta oo la talin kara waqti kasta, hase 
yeeshee Foomka  Tutor ayaa weli ah barta 
koowaad ee la xiriirka. 

PSM-yada si fiican ayey u bartaan waalidiinta 
iyo dadka xanaaneeya waxayna la leedahay 
xiriir aad u fiican iyaga  la leh. Waad  ka  waci 
kartaa iskuulka si aad ula hadasho PSM-ka, 
haddii aad  su'aalo weydiineyso ama aad  
dooneyso in aad kala sheekeysato badweynta 
ama  ka qeybgalka kulanka cunugaada. 

 Kooxaha foomka  ayaa kulmay  bilawga  maalin 
kasta muddo 30 daqiiqado ah.Waxaa   la 
keenayaa diiwaanka subixii,  ardayduna waxay 
raacaan barnaamijka time time ee 
todobaadkiiba oo ay ka mid yihiin: 

• Mount Mindset: Xusuusi ardayda caadooyinka 
qofka buurta ah si ay u gutaan awoodooda. 

 

 

Kooxda Ms 
McNair- 
Daryeelka 



 


